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摘 要:近年来，针对教学与生产脱节、理论与实践脱节、高校实践教学受到冲击的普遍情况，
甘肃农业大学动物科学技术学院在“以大学生实践创新能力培养为目标，以优化人才培养方
案为引领，以校内外实习基地建设为依托，以大学生科研训练和学科竞赛为载体，以科研训练

和毕业设计改革为突破口，以激励机制和质量监控为保障”的实践教学体系构建的总体思路
指导下，构建了包括内容体系、保障体系、质量监控体系 3 个模块的动物科学专业实践教学体
系，极大地促进了学生知识、能力、素质的协调发展，较好地解决了学校规模、质量、结构和效益
的矛盾。
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培养具有实践能力和创新能力的人才是高等

教育的主要目标，而实践教学在保证这一目标实

现中的地位日益重要。2012 年初，教育部下达了
《关于全面提高高等教育质量的若干意见》( 教高
［2012］4 号) 和《教育部等部门关于进一步加强
高校实践育人工作的若干意见》( 教思政［2012］1
号) ，高度强调高校实践育人工作的重要性，对新

时期高校实践育人工作进行了全面部署，要求高

校要着重突出实践教学、着力整合各方资源。
农业院校，特别是西部欠发达地区的农业院

校，实践教学一方面受限于季节、气候等环境条
件，另一方面受到区域经济社会发展的影响，使得

教学的组织实施和高质量运行很难。如何在有限
的教学资源条件下，设计和构建科学合理的实践

教学内容和运行管理体系便成为化解上述矛盾，

提高人才培养质量的关键［1］。为此，甘肃农业大
学动物科学技术学院于 2012 年 4 月始专门组建
了“动物科学专业实践教学体系构建研究”项目

组［2］，力求从教学计划的制定、实践教学内容的
选取及其运行管理体系的设计入手，立争构建一

个相对科学合理，并能最终实现农业院校“培养
具有创新思维和创新能力的应用型人才”的培养
目标的实践教学体系。

一、体系构建的总体思路
甘肃农业大学动物科学专业依托于畜牧学一

级学科，为省级特色专业。近年来，针对教学与生
产脱节、理论与实践脱节、高校实践教学受到冲击
的普遍情况，动物科学技术学院“动物科学专业
实践教学体系构建研究”项目组经过长期调研与
充分论证［3，4］，确立了实践教学体系的构建要“以
大学生实践创新能力培养为目标，以优化人才培

养方案为引领，以校内外实习基地建设为依托，以

大学生科研训练和学科竞赛为载体，以科研训练

和毕业设计改革为突破口，以激励机制和质量监

控为保障”的总体思路。经过近 3 年的研究与实
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践，项目组最终提出了包括内容体系、保障体系、
质量监控体系 3 个模块的动物科学专业实践教学
体系，体系的构建和实践始终以改革为动力，以实

践能力培养为核心，以创新能力和创业能力培养

为取向，极大促进了学生知识、能力、素质的协调
发展，较好解决了学校规模、质量、结构和效益的
矛盾。

二、体系构建的具体途径

(一)优化人才培养方案，做好实践教学顶层

设计

学院坚持联合社会力量共同办学，按照“准
确定位、特色鲜明、突出能力、注重实践”的原则，
从 2008 年开始，坚持进行社会调研，走访兰州正
大公司、大北农公司、禾丰集团等主要实习就业单
位，邀请中国农业科学院兰州畜牧与兽药研究所

及甘肃省畜牧管理总站等畜牧业务部门及大型养

殖企业共同研究制定人才培养方案。
为了在育人目标上凸显实践性，项目组按照

不同的模块，不同的层次安排独立的实践课程，形

成了基础实践、专业实践、综合实践组成的系统化
实践教学模式。在教学中强调实际动手操作能力
与解决实际问题能力的培养，强调实践性、参与性
与体验性等非认知性目标。教学内容关注实践环
节，围绕一线生产的实际需要进行设计。教学方
法强调与一线生产实际相结合。减少了理论课学
时，增强实践教学环节，加大实践教学在教学计划

中的比重。专业培养计划中，独立设置的实践教
学环节由以前的不足 25 周达到了 40 周以上，占
总学时的 35% ;主要的专业基础课程中实验教学
单独设课，将实验教学摆在更为突出的地位。实
践教学的独立地位也得到确立。
在实践教学组织安排中，将动物营养与饲料

学实验、动物生产学实验与课程教学分离，独立设
置实验课，形成综合性的实验教学环节;动物生产

各论课教学设置 1 ～ 2 天的参观实习，开阔学生知
识面;加强草食畜牧业方面的实践，每年安排学生

在校内动物科学训练中心轮流参加 2 ～ 3 周的青
贮饲料制作。人才培养方案中各类课程学时配见
表 1。

表 1 人才培养方案中各类别课程学时分配与毕业要求

课程类别 课程属性 学分
学时

总学时 讲授学时 实验学时 实践周数

通识教育平台

必修 47 792 576 216 —
限选 4 64 58 6 —
任选 11 176 176 — —

基础教育平台必修 63． 5 1 084 758 326

专业教育平台

必修 16 256 200 56 —
限选 9 144 116 28 —
任选 6 96 96 — —

实践教学和个性化教育平台

基础实践 3 — — — 8
专业实践 7 — — — 14
综合实践 12 — — — 18

毕业要求 178． 5 2 612 1 980 632 40

(二)搭建实践教学训练平台，保障学生实践

能力培养

1．牵手社会资源，搭建实践教学训练平台。
2012年至今，除建设校内动物科学训练中心外，学
院积极联系建立兰州猪场等 10多个校外实践教学
基地( 表 2) ，搭建了良好的实践教学训练平台。

2012 年，依托校外实践教学基地甘肃永昌肉

用种羊场申报的“甘肃农业大学永昌肉羊农科教
合作人才培养基地”获得教育部、农业部批准为
首批建设农科教合作人才培养基地。学院高度重
视农科教合作人才培养基地的建设工作，进一步

完善基地运行机制和对外开放机制，创新合作育

人培养模式，切实加强农科学生的实践能力、创新
创业能力培养，努力提高人才培养水平。
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表 2 2012 年以来新建的动物科学专业校内外实践教学基地

序号 实践教学基地名称 地点 承担实践教学项目

1 动物科学训练中心 校内
奶牛饲养、乳品加工、青贮饲料加工、观赏动物饲养、禽饲养、
小动物试验

2 大北农集团甘宁事业部 甘肃、青海、宁夏 猪场管理、饲料加工与营销、兽药与疫苗研发及销售
3 甘肃荷斯坦奶牛繁育示范中心 甘肃省兰州市 奶牛饲养、疾病检测、饲料配方研制、胚胎移植
4 甘肃省家畜繁育中心 甘肃省武威市 种公牛培育，冻精生产、人工授精、胚胎移植
5 甘肃省渔业技术推广总站 甘肃省临夏州 池塘养殖、水产良种试验、网箱养殖、鱼病检测、大水面捕捞
6 武威禾丰饲料有限公司 甘肃省武威市 畜禽浓缩饲料和配合饲料研制及营销

7 兰州华陇家禽育种公司 甘肃省兰州市 畜禽饲养、孵化
8 兰州正大有限公司 甘肃省兰州市 标准化蛋鸡、育肥猪生产、饲料营销
9 兰州猪场 甘肃省兰州市 生猪饲养

10 临洮华加牧业科技有限公司 甘肃省定西市
畜禽饲养、奶牛与绵羊品系改良选育、畜禽安全生产管理及
产品品质控制、分子标记育种

11 永昌肉用种羊场 甘肃省金昌市区 种羊饲养、冻精生产、胚胎移植、青贮饲料加工
12 永靖县瑞辉养殖有限责任公司 甘肃省临夏州 畜禽饲养、青贮饲料加工

2．依托政府与企业，建立产学研密切结合的
实践教学运行机制。学院加大与当地政府、企业
的合作，注重教学、科研和社会服务功能的结合，
注重产学研的紧密结合，教学科研与农业生产紧

密结合，教师解决了畜牧业生产实际问题，科技成

果应用生产的能力得到提高，学生的专业技能也

得到了大的提升。自 2012 年以来，经过当地政府
牵线搭桥，学院先后与兰州正大有限公司、禾丰集
团、大北农集团、农标普瑞纳饲料有限公司等签署
合作办学协议。以上几家公司均在我校设立了奖
助学金，面向动物科学、畜牧兽医、水产养殖学专
业学生发放。除此之外，学院还与甘肃省鱼类良
种试验站等 15 家企业合作办学。2013 年和 2014
年，以本专业教师为负责人，先后设立天祝绵羊产

业专家院、定西标准化舍饲养羊专家院、环县黑山
羊高效生产专家院、永昌肉羊产业专家院。

3．加大经费投入，重视实践教学平台建设。
学院投入大量经费，实践教学基地建设方面成就

显著。在社会实践方面，每个假期均资助组建多
支集中的就业见习小分队;在学校大学生科研训

练项目申报方面，除大力组织学校项目外，学院每

年另外资助 10 项左右的科研训练项目，经费与管
理模式同学校项目，保证了更多的学生有科研创

新能力的锻炼。

(三)深化实践教学改革，强化学生创新能力

培养

1．根据专业特点与生产实际，灵活设置各实
践教学环节运行时段，在适应季节、气候等环境条

件的同时，保证学生实践能力和创新能力的培养。
学校教学运行为春季学期、秋季学期两学期

制，但由于春、夏季为畜禽生产的最佳季节，学院
率先在动物科学专业实施“春、秋两个学期外加
夏季小学期”的三学期制，压缩春秋两学期教学
运行时间，利用暑假设置夏季小学期，专门进行实

践教学环节安排，师生反映良好。
2．积极开展现场教学，提高实践教学效果。
在教学组织中，尽可能采取多样化教学方式，在兰

州猪场、临洮华加牧业公司等教学实践基地开展
现场教学，使教学的场地延续到产学研的合作单

位，改变了传统的整班集中进行参观的模式，激

发了学生学习兴趣，极大地提高了教学效果。
3．结合学生科研训练计划项目( SＲTP) ，及早
实行本科生导师制，提前进入毕业实习环节，全方

位指导学生。自 2006 年始，动物科学、畜牧兽医、
水产养殖学 3 个专业在学校范围内率先实现本科
生导师制，即结合学生 SＲTP 的申报及毕业实习
安排，本科学生自大学三年级第一学期开始安排

学院教师作为导师，一般每位讲师以上职称教师

指导 5 ～ 6 名本科学生。2014 年学院成为学校本
科生导师制试点单位，以上 3 个专业学生从新生
入校伊始即安排导师，目前每名教师指导本科生

15 ～ 20 名。导师制的推行，教师给予学生思想、
专业技能等全方位的指导，学生有机会参与教师

师的科研课题，并在各方面得到锻炼。
4．聘请兼职教师，锻炼专业教师，不断提高教
师实践育人水平。学院聘请兰州正大有限公司、
禾丰牧业有限公司等生产企事业单位的专家、具
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有丰富经验的技术骨干作为兼职教师，经常为学

生做讲座和报告，让学生获得生产一线及行业最

新技术动态。同时学院选派相关专业年轻教师到
企业学习锻炼，提高了教师实践育人水平。

5．改革考核评价体系，鼓励学生和教师参加
各类创业活动。为了鼓励学生自觉实现自身技能
拓展、参加各类竞赛、社会实践和创业实践活动，
学院从学生综合测评、学分登记等方面鼓励。学
校有系列规定，如省级各类竞赛、科技活动个人
一、二、三等奖者，每人每项分别记 3、2、1 学分。
另外学院规定，通过国家饲料检验化验员培训与

鉴定，获得职业资格证书的，可同时获得创新学分
2 学分。学生考核时加大平时考核的比重，注重
学生的学习态度和进步程度，促使学生积极地参

与整个教学实践过程。期末考试增加综合性和主
观性试题比重，重点考查学生独立分析、解决问题
以及实践、创新能力。对指导教师的教学工作量
合理折算，激励教师积极参与指导学生课外活动。

6．培养环节有机整合，坚持开展新生进入相
关企业参观实习、开辟实践讲坛、专家报告、社会
实践、专业实习、大学生科研训练、毕业实习等环
节，环环相扣，校内、外实践基地相互补充，理论教
学与实践实习紧密结合，课程实习与生产实习、毕
业实习前后呼应，充分发掘社会资源，形成一个完

整的体系。新生入校后，由院长进行第一场关于
专业介绍的专题报告，院领导和班主任带队进入

企业参观学习;实行导师制，导师负责学生的全面

培养;专业课程学习中努力加大实践教学经费投

入，借助实践教学基地的平台开展生产实习，以校

企联合的形式广泛开展暑期社会实践活动，学生

分别赴社会实践基地进行生产实践;实践教学实

行双导师制即校内指导教师和单位指导教师，通

过实习报告、实习表现、综合能力等方面由学校、
实习单位或用人单位、行业部门共同参与学生的
考核评价。

三、体系构建内容
1．满足了农业院校“培养具有创新思维和创
新能力的应用型人才”的培养目标，从教学计划
的制定、实践教学内容的选取及其运行管理体系
的设计入手，制定了科学合理且能够保证培养目

标实现的实践教学内容体系( 图 1) 。

图 1 实践教学内容体系模式

整个内容体系涵盖实践教学环节中的基础实

践模块、专业实践模块和综合实践模块。基础实
践模块的设计旨在实现学生基本技能的训练，这

一模块包括基础课实验、劳动、军训、认知实习、英
语听说读写能力培养、计算机应用技能训练等内
容;专业实践模块旨在建设专业技能训练平台，内

容包括专业课实验、综合性设计性试验、专业技能
竞赛、生产实习、专业调查、课程设计、课程论文
等;综合实践模块旨在建设综合技能训练平台，包

括科研训练、毕业实习、毕业论文、社会实践、素质
拓展训练等内容。

2．拓宽渠道，整合资源，构建有力的实践教学
保障体系( 图 2) ，探索实践育人长效机制。

图 2 实践教学保障体系模式

3．明确职责、规范程序，建立科学、规范的实
践教学运行管理与质量监控体系( 图 3) 。
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图 3 实践教学运行管理与质量监控体系模式

4．内容体系、保障体系、质量监控体系 3个模块
管理机制( 图 4)。为了保障实践教学质量，构建了
实践教学保障体系、内容体系和质量管理与监控体
系“三大体系”良性互动、合理运行的管理机制。

图 4 内容体系、保障体系、质量监控体系模块管理机制

四、实践教学体系运行实效

(一)推动学生第二课堂的个性化教育

近 3 年来，学院平均每年组织开展 10 场次的
专家讲坛，组织了“我的中国梦”演讲比赛、专业
认知参观、英语演讲比赛、大学生职业生涯规划大
赛等，组织学生参加了中国传统文化知识竞赛、化
学知识与技能大赛、生命科学三基知识竞赛、学生
创业计划训练大赛等。学院科技文化节主题活
动———“牧禾杯”学科知识竞赛已举办过 4 届，经
过初赛和复赛、决赛，学科知识竞赛内容涉及普通
动物学、动物生物化学、动物生理学、鱼类学、水环
境化学、有机化学、普通化学、分析化学等相关专
业基础课程，使学生在团学活动中学习专业知识，
感受到学习的乐趣。

(二)科技创新方面取得一定成果

积极组织学生参加数学建模竞赛、挑战杯、创
业计划大赛等各类竞赛，为大学生施展才华提供
舞台，学风建设也得到了优化。共获得省级及以
上奖励 10 项，其中“挑战杯”课外学术科技作品
大赛中 2 项获得甘肃省一等奖。

(三)实现 SＲTP项目基本全覆盖本科学生

2012 年以来共获批 125 项，参与学生 545 人。
其中 13 项为学校重点项目，并获批 2012 年度国
家级大学生创新创业训练计划项目 1 项。学院额

外资助 SＲTP 项目 24 项。学生参加科研项目总
体比率达 95%以上( 表 3) ，多样化的 SＲTP 项目
选题激发了学生探究式自主学习实践的热情。
表 3 2012 年以来动物科学专业学生 SＲTP

项目申报与立项情况

年度
申报
项目数

立项
项目数

立项
率 /%

参与
学生人数

2012 25 17 68． 00 76
2013 32 25 78． 13 107
2014 45 40 88． 89 179
2015 45 43 95． 56 183
小计 147 125 85． 03 545

(四)培养学生服务社会、服务产业的能力

学生近 3年通过在南京福润德公司、厦门利洋
水产科技有限公司、武威禾丰饲料有限公司、兰州
石羊公司、兰州正大有限公司、甘肃大北农公司、陕
西农标普瑞纳饲料有限公司、宁夏晓鸣农牧股份有
限公司等公司暑期社会实践活动，获得省级社会实
践先进个人 2 名，省级社会实践小分队 1 个，学生
的专业兴趣、见识、能力均获得大的提高。

(五)毕业生赢得社会赞誉

2014 年，动物科学专业年底就业率达到
90%。对用人单位的跟踪调查结果显示，该专业
毕业生具有较强的事业心与责任感，勤恳朴实，创
新能力强，普遍受到用人单位的欢迎。87． 36%的
用人单位对我校毕业生表示满意，92. 15%用人单
位认为该专业毕业生创新能力强。“留得住、用
得上、能力强、有创新”是众多用人单位的评价。

五、结束语
“动物科学专业实践教学体系构建研究”项
目的研究与实践，有力地调动了学生和教师的积
极性，实施后效果显著，学生实践能力和创新能力
均得到了明显的提高。展望未来，我们将进一步
加强学生实践能力和创新精神的培养，探索更为
高效的实践育人模式，努力培养更多“靠得住、用
得上”的高素质创新人才。
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